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NRW.URBAN ist die Entwicklungsgesellschaft des Landes Nordrhein-Westfalen. Sie
beschaftigt rund 140 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Disseldorf, Dortmund und Es-
sen und steht dem Land, Kreisen sowie Stadten und Gemeinden als Partner bei der
Umsetzung des Stadtumbaus, bei der Dorf- und Stadterneuerung, der Quartiersent-
wicklung, der Baulandentwicklung und bei der Revitalisierung von ungenutzten Arealen
zur Seite. Dazu gehoren in vielen dieser Projekte anspruchsvolle BaumalRnahmen.

Zur Verstarkung unseres Teams an unserem Standort in Dortmund suchen wir zum
nachstmaglichen Zeitpunkt einen

Projektingenieur Infrastruktur (m/w/d)

Diese spannenden Aufgaben erwarten Sie:

= Sie Ubernehmen das Projektmanagement von der Planungsphase tber die Ausfih-
rung bis zum erfolgreichen Abschluss von reizvollen Infrastruktur- und Flachenent-
wicklungsprojekten.

= |n Ihren bewahrten Handen und lhrer Verantwortung liegen die sichere und zielori-
entierte Termin-, Kosten- und Qualitatssteuerung.

= Auch die Koordinierung von Auftraggebern, Ingenieurbiros, Baufirmen und Behor-
den ist in Ihrem interessanten Aufgabengebiet enthalten und genau Ihr Ding.

= Sie steuern ebenfalls die Vergabe und Abwicklung von Ingenieur- und Bauleistun-
gen mit Sorgfalt, Weitblick und Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedli-
chen Geschéftspartnern.

Diese Eigenschaften machen Sie zum/zur perfekten Teamkollegen/-kollegin:

= Sie haben erfolgreich ein Hochschulstudium der Fachrichtung Bauingenieurwesen
oder vergleichbarer Studiengénge abgeschlossen.



Ihre fundierten Berufserfahrungen konnten Sie in vergleichbaren Aufgabenfeldern
in Infrastrukturprojekten einbringen und ,brennen® fir diese Themenstellungen. Die
Bearbeitung ansprechender Projekte ist schlichtweg lhre Leidenschaft.
Idealerweise bringen Sie Kenntnisse im Vergabe- und Vertragsrecht mit.
Engagement, Kommunikationsstarke, analytisches Denken, Organisationsgeschick
sowie eine hohe Kunden- und Dienstleistungsorientierung gehéren zu Ihren per-
sonlichen Starken. Sie verstehen sich als vertrauensvoller Partner unserer Kunden
und der Projektbeteiligten.

Um Kommunikationsprozesse erfolgreich und zielgerichtet gestalten zu kénnen,
benotigen Sie eine gute mindliche und schriftliche Ausdrucksweise in der deut-
schen Sprache (mind. Niveau B 2).

Hierdurch méchten wir Sie von uns tUberzeugen:

Anspruchsvolle Aufgaben in spannenden und abwechslungsreichen Projekten und
eigenverantwortliches Arbeiten in unseren interdisziplindren Projektteams.

Einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit flachen Hierarchien.

Ein faires und attraktives Gehalt gemal Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L).

Eine hochwertige zuséatzliche Betriebliche Altersvorsorge

Flexible Arbeitszeiten & -modelle

Moglichkeit des mobilen Arbeitens

Gunstige Verkehrsanbindung

Kostenfreies Parken.

Fahrradkeller & Duschmdglichkeit

Getranke-Flat (Kaffee, Wasser) & wdchentlicher Obstkorb

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Mdchten Sie uns bei dieser anspruchsvollen Aufgabe unterstiitzen und Teil des
Teams werden?

Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angaben zu lhrem Gehalts-
wunsch und moglichen Eintrittstermin per Email an bewerbung@nrw-urban.de.

Bitte vermerken Sie freundlicherweise in der Betreffzeile die Bearbeitungshnummer
03-2022-yf.

Unsere Recruiterin, Frau Sabine Mutert-Brendler, freut sich auf Ihre Bewerbung und
steht Ihnen fur Ruckfragen unter der Rufnummer 0211/54 238 -273 sehr gern zur Ver-
fugung.

Wir freuen uns auf Sie!

www.nrw-urban.de



http://www.nrw-urban.de/

